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DE MAR DEL PLATA 

01. DATOS  PERSONALES 
Apellido: Giménez 
Nombres: María Soledad 
Lugar y fecha de  Nacimiento: Mar del Plata, 24 de agosto de 1982. 
Nacionalidad: Argentina      
Documento de Identidad (tipo y nro.)  D.N.I. 29.593.542. 
Domicilio Real: 
Calle: Vértiz               Nº: 4236        Piso:            Dto:       
Localidad: Mar del Plata           C.P.: 7600        Provincia: Buenos Aires 
Teléfono: (223)489-1724 Fax:  E-Mail: soledad2408@hotmail.com 
Domicilio de notificaciones dentro del radio urbano 
Calle: Vértiz   Nº: 4236         Piso:            Dto:   
Teléfono: (223)155-924637   Fax:    
 

 
02. FORMACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL  
 

02.1. Estudios realizados y títulos obtenidos  
 

02.1.1 Universitarios: 
 

 02.1.1.1 Títulos de grado:  
  
Título obtenido: Licenciada en Psicología. 
Otorgado por: Universidad Nacional de Mar del Plata. 
Fecha de graduación: 20 de diciembre de 2011. 

 
 02.1.1.2 Títulos de Post-Grado 

 
Título obtenido:  
Otorgado por:  
Fecha de graduación:  
Título de Tesis: 
Director de Tesis: 
 

 
 02.1.1.3 Formación Post-Doctoral 

Especificar actividad, certificación obtenida, lugar de realización, 
período 

 
 

02.2. Estudios superiores no universitarios 
            Para cada uno especificar 

  
Título obtenido: 
Otorgado por:  
Fecha de graduación: 

 
02.3. Cursos de postgrado realizados 
 
  

             
Nombre: “ESPECIALIZACIÓN EN CIENCIAS SOCIALES CON MENCIÓN EN 
PSICOANÁLISIS Y PRÁCTICAS SOCIOEDUCATIVAS - COHORTE 10  



  
 

  2 

CURRICULUM PARA 

CARRERA DOCENTE 
UNIVERSIDAD NACIONAL  

DE MAR DEL PLATA 

Institución: Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (Flacso). Sede Argentina 
Año: 2021 (Actualmente en curso). 
 
Nombre: Capacitación “ Ley Micaela” para Docentes de la UNMDP. 
Responsables: UNMDP 
Institución: UNMdP.  
Año: 2021 (Actualmente en curso) 
 
 
Nombre: “Diploma Superior en Ciencias Sociales con mención en Psicoanálisis y Prácticas 
Socio – Educativas. Aportes para abordar el malestar educativo actual”. 
Institución: Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (Flacso). Sede 
Argentina .Resolución Ministerial: Nro. 1642/11 según disposición DI-2018-329-APN-
DNUGU#ME 
Año: 2019 
Carga horaria total: de Abril de 2019 a Diciembre de 2019. 
Nota de aprobación: 10 (diez) 
 
Nombre: “Psicoanálisis, feminismos y biopolíticas II”.  
Responsables: Dra. Ana María Fernández, Lic. Mariana Tarrat.  
Institución: Adum y UNMdP.  
Año: 2019 
Carga horaria total: 12 horas teórico-prácticas. UVACs: 0,15.  (Certificación en trámite) 
Calificación: 10 (diez) 
 
  
Nombre: “Las Práctica Socio Comunitarias: vinculación entre docencia y extensión” 
Responsables 
Institución: Adum y UNMDP. 
 Año: 2019. 
Carga horaria total: 32 horas teórico-prácticas. UVACs: 1.  
Nota de aprobación: 9 (nueve). O.S.C. 538/18-UNMdP 
 
 
Nombre: “Psicoanálisis, feminismos y biopolíticas”  
Responsables: Dra. Ana María Fernández, Lic. Mariana Tarrat.  
Institución: Adum y UNMdP.  
Año: 2018. 
Carga horaria total: 12 horas teórico-prácticas. UVACs: 0,5.  
Nota de aprobación: 9 (nueve). OCA. 0525/18 
 
 
Nombre: “Introducción a la Clínica  Vincular (dispositivos: pareja, familia, grupos y 
organizaciones)” 
Responsables: Mg. Susana Pintos, Mg. Liliana Delgado, Esp. María Amilkar, Esp. Silvia 
Garralda, Lic. Juana Acuña. 
Institución: Facultad de Psicología. UNMDP. 
Año: 2014 
Carga horaria total: 40 horas. 
Nota de aprobación: 8 (ocho) distinguido. 

 
 

02.4. Becas obtenidas (que no sean específicas del área investigación – ver item 
nro. 4.5) 
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Para cada una especificar: 
 
Tipo: 
Período: 
Lugar: 
Institución Otorgante: 
Tema: 
Director (si correspondiera) 

 
   03 - ANTECEDENTES  DOCENTES  

 
03.1 Docencia en la Universidad Nacional de Mar del Plata 
 

03.1.1. Cargos actuales: 
Para cada cargo especificar: 
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, suplente, dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 1 de abril de 2021 hasta 31 de marzo 
de 2022. O.C.A. 1853/21. 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado.   
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, a término, dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 12 de abril de 2021 hasta 31 de julio de 
2021. R.D. 430/21. 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado.   
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, suplente, dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 3 de mayo hasta el 7 de junio de 2021. 
R.D. 434/21. 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado.   

 
 
 
 
 

         03.1.2. Cargos anteriores: 
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Para cada cargo especificar: 
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, suplente, dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 1 de abril de 2020 hasta 31 de marzo 
de 2021. O.C.A. 1383/20. 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado.   
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, interina, dedicación simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 1 de abril de 2020 hasta 31 de marzo 
de 2021. O.C.A. 1389/20. 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado.   
 
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, suplente, dedicación       
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 1 de abril de 2019 hasta 31 de marzo 
de 2020. O.C.A. 745/19. 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado.   

 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, a término, dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 1 de septiembre  de 2019 hasta 14 de 
diciembre de 2019. O.C.A. 984/19. 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado.   
 
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, a término, dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 2 de mayo de 2019 hasta el 31 de 
agosto de 2019. O.C.A. 826/19. 
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Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado.   
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, a término, dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 1 de octubre de 2018 hasta 31 de 
marzo de 2019. O.C.A.467/18 
Actividades desarrolladas: Proyecto de Formación y Acompañamiento a 
tutores pares 
Nivel: Grado.   
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, a término, dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 13 de agosto de 2018 hasta 12 de 
diciembre de 2018. O.C.A.386/18 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado.   
 
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, suplente, dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 7 de mayo d 2018 hasta el 19 de julio 
de 2018. RD 054/18. 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado.   
 
Categoría y dedicación: Profesor libre Ayudante Graduado, a término, 
dedicación simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 9 de abril de 2018 hasta 8 de agosto 
de 2018. RD 040/18. O.C.A. 227/18 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Seminario de Orientación: “Abordaje de la salud mental…” 
Nivel: Grado.   
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, suplente, dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 1 de abril de 2018 hasta 31 de marzo 
de 2019. O.C.A. 150/18 
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Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado.   
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, a término, dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 3 de abril de 2018 hasta 14 de julio de 
2018. O.C.A. 137/18 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado.   
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, suplente, dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 1 de diciembre de 2017 hasta 31 de 
marzo  de 2018. O.C.A. 003/17 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado.   
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, a término, dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 14 de agosto de 2017 hasta 16 de 
diciembre de 2017. O.C.A. 2741/17. 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado.   
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, a término, dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 3 de abril de 2017 hasta 16 de 
diciembre de 2017. O.C.A. 2471/17 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado. 
 
   
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, a término, dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
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Período de designación: Desde el 3 de abril de 2017 hasta 31 de julio de  
2017. O.C.A. 2474/17. 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado. 
 
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, a término, dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Período de designación: Desde el 4 de abril de 2016 hasta 17 de 
diciembre de 2016. O.C.A. 1999/16 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el                             
Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado. 
 
 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, suplente, con dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación  (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología 
Período de designación: Desde el 7 de septiembre de 2015 hasta el 31 
de diciembre de 2015. O.C.A. 1642/15. 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el Requisito Curricular 
“Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la Psicología”. 
Nivel: Grado. 
 

 
Categoría y dedicación: Ayudante Graduado, a término, con dedicación 
simple. 
Naturaleza de la designación  (interino/regular/contrato): Interino.  
Unidad Académica: Facultad de Psicología 
Período de designación: Desde el 6 de abril de 2015 hasta el 18 de julio 
de 2015. O.C.A. 1309/15. 
Actividades desarrolladas: Funciones Docente en el Requisito Curricular 
“Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la Psicología”. 
Nivel: Grado. 

 
Categoría y dedicación: Docente Adscripta con dedicación simple. 
Naturaleza de la designación  (interino/regular/contrato): Interino. 
Unidad Académica: Facultad de Psicología 
Período de designación: Desde el 1 de agosto de 2014 hasta el 31 de 
marzo de 2015. O.C.A 926/14. 
Actividades desarrolladas en los cargos anteriores: Funciones Docente 
en el Requisito Curricular “Grupos de Reflexión para el Aprendizaje de la 
Psicología”. 
Nivel: Grado. 

 

 
03.2. Docencia en otras Instituciones: 
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Nivel: (medio – superior no universitario – universitario): 
Institución: 
Cargo (categoría y dedicación): 
Naturaleza de la designación: 
Período de la designación: 
(especificar períodos; asignaturas, cursos) 

 
03.3. Trabajos publicados con finalidad docente 

 
(Módulos de cátedra, guías de trabajos prácticos, producciones digitales, 
libros, capítulos de libros. Especificar autores, año, título del trabajo, nombre 
del trabajo/libro, páginas, responsabilidad que le cupo) 
 

Amorín, Y.; Filippi, J.; Giménez, S.; Moreno, F.; Morosano, V.; Guerrero, V.; Viera E., 
(2017). De nuestra posición de sujetos siempre somos responsables. Aportes para 
pensar el concepto de implicación subjetiva. Ficha de cátedra. UNMDP. 

 
 

03.4. Sociedades Académicas de las cuales es miembro 
 
04.   ANTECEDENTES EN INVESTIGACION 

 
04.1. Categoría de docente – investigador (SPU)  

 
Fecha y categoría de Ingreso:  
Categoría Actual en el Programa de Incentivos a la Investigación:  
Lugar de trabajo: 
Grupo de Investigación en el que participa: 
Grado de participación en el Grupo: (director – codirector – coordinador - integrante 
– asesor) 

 
04.2. Categoría en carrera de investigador o personal de apoyo  (CIC, CONICET, 

OTROS) 
 

Especificar categoría y fecha de obtención 
   

04.3. Participación en Proyectos y/o programas acreditados 
 

Tipo (proyecto/programa): 
Grado de participación: (director – codirector – coordinador - integrante – asesor) 
Título: 
Período: 
Institución: 

 
04.4. Subsidios recibidos 

  
Institución otorgante, destino, período 

 
04.5. Becas específicas del área de investigación científica 

  
Tipo de beca:  
(de estudiante avanzado, de iniciación, perfeccionamiento, formación superior, 
externa, externa post doctoral) 
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Institución Otorgante: 
Tema de Investigación: 
Director: 
Período: 
Lugar:  

              
04.6.  Participacion en Congresos – Encuentros – Jornadas - Simposios 

 
 Especificar: carácter (por ejemplo: autor, expositor, conferencista invitado, 
panelista, participante no autor), fecha, nombre, título de la ponencia (si 
corresponde), Institución organizadora 
 
 

 

 2018  (29 y 30 de noviembre y 1 de diciembre) Coordinadora de Mesa y Asistente. 
“VIII Congreso Marplatense de Psicología. Salud Mental y Grupos Vulnerabilizados. 
De la igualdad a la equidad y de la diferencia a la diversidad. Posicionamientos 
éticos, ideológicos y conceptuales.” 
Facultad de Psicología, UNMdP. 
 

 2018 (20 y 21 de abril) Asistente. “VIII Jornadas de Investigación y Extensión de la 
Cátedra de Psicología Clínica: Sexualidades”, organizado por la Secretaría de 
Extensión y Transferencia de la Facultad de Psicología. UNMdP. 
 

 2017 (10, 11 y 12 de agosto) Asistente. “VII Jornadas de Investigación y Extensión 
de la Cátedra de Psicología Clínica, organizado por la Secretaría de Extensión y 
Transferencia de la Facultad de Psicología. UNMdP. 

 

 2017 (11, 12 y 13 de Mayo) Disertante y Asistente. “1º Congreso Provincial de Salud 
Mental y Adicciones” y “3º Jornada Regional de Salud Mental”. Ciudad de Tandil. 
Título de la ponencia: “¿Cuál es el problema del consumo? Su lógica en contextos 
de encierro”. 
 

 2016 (1, 2 y 3 de diciembre) Expositora. VII Congreso Marplatense de Psicología de 
alcance Internacional, “De un paradigma tutelar al paradigma de Derechos”. 
Universidad Nacional de Mar del Plata. Facultad de Psicología. 
 

 2014 (4, 5 y 6 de diciembre) Asistente. VI Congreso Marplatense de Psicología de 
alcance Internacional. La Psicología como Promotora de Derechos: “Hacia la 
Interdisciplinariedad de las Prácticas en los escenarios actuales”. Universidad 
Nacional de Mar del Plata. Facultad de Psicología. 
 

 2014 (16 de diciembre) Expositora y en la Modalidad Grupos de Discusión. Segundas 
Jornadas de intercambio entre Investigación-Extensión de la facultad de Psicología 
“Trazando Puentes”. XI Encuentro de Becarios. Expositora de trabajo titulado: Clínica 
de la Desinserción Social: “Apuntalando lo Posible”. Contribuciones Posibles de la 
Extensión a la Construcción del rol del Psicólogo y de la Investigación. Universidad 
Nacional de Mar del Plata. Facultad de Psicología. La secretaría de Extensión y 
Transferencia. OCA  938/14. 
 

 2014 (22 de noviembre) Participante en la modalidad “Grupos de Discusión” y 
“Presentación de Posters”. Primeras Jornadas de Intercambio Investigación-
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Extensión “TRAZANDO PUENTES” y X Encuentro de Becarios de Investigación de 
la Facultad de Psicología de la Universidad Nacional de Mar del Plata. OCA 420/13. 
 

 2007 (8, 9 y 10 de noviembre) Expositora. IIIº Congreso Marplatense de Psicología 
de alcance nacional e internacional: “Psicología, Universidad, Comunidad: Redes 
actuales en la producción colectiva de saberes y prácticas”. Póster denominado 
“Adicciones”. Facultad de Psicología de la Universidad Nacional de Mar del Plata. 

 
 

04.7. Publicaciones Científicas 
 

04.7.1. Publicaciones en revistas periódicas 
(indicar autores, año, título del trabajo, nombre de la revista u otra publicación, 
ISSN, volumen, páginas, con o sin referato) 
 

04.7.2. Publicaciones en Actas de Congresos 
(indicar autores, año, título del trabajo, nombre de la revista u otra publicación, 
ISSN, volumen, páginas, con arbitraje o sin arbitraje) 
 

04.7.3. Libros o capítulos de libros 
(indicar autores, año, título del trabajo, nombre de la revista u otra publicación, 
ISBN, volumen, páginas, si tiene o no referato) 

 
04.8. Sociedades Científicas de las cuales es miembro 

 
05. ANTECEDENTES EN EXTENSIÓN – TRANSFERENCIA  

 
05.1. En la Universidad Nacional de Mar del Plata 

 
05.1.2. Participación en Proyectos y/o Actividades aprobadas por las 

Unidades Académicas 
                     

Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Tipo de actividad: Taller de Extensión “Tramando algo: Una experiencia 
artística colectiva. 
Período: 17 de noviembre de 2017. 
Grado de participación: Coordinadora. 
O.C.A. Nº 2891/17. 
 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Tipo de actividad: De prestación de servicios sociales y comunitarios. 
Salud colectiva y promoción de la salud. 
Período: 20  de marzo de 2017 a 31 de marzo de 2018. 
Grado de participación: Auxiliar Adscripto a la Docencia. 
O.C.A. Nº 2505 /17. 
 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Tipo de actividad: De prestación de servicios sociales y comunitarios. 
Salud colectiva y promoción de la salud. 
Período: 20  de marzo de 2017 a 31 de marzo de 2018. 
Grado de participación: Auxiliar Adscripto a la Docencia. 
O.C.A. Nº 2491 /17. 
 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
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Tipo de actividad: De prestación de servicios sociales y comunitarios. 
Salud colectiva y promoción de la salud. 
Período: 1 de abril de 2016 a 31 de marzo de 2017. 
Grado de participación: Docente Adscripto. 
O.C.A. Nº 1954/16 
 
Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
Tipo de actividad: De prestación de servicios sociales y comunitarios. 
Salud colectiva y promoción de la salud. 
Período: 11 de agosto de 2016 a 31 de marzo de 2017. 
Grado de participación: Auxiliar Adscripto a la docencia. 
O.C.A. Nº 1814/15 
 
 

   Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
   Tipo de actividad: Prestación de servicios sociales y comunitarios.  
   Período: 1 de abril de 2015 al 31 de marzo de 2016. 
   Grado de participación: Docente Adscripto. 

O.C.A Nº 1228/15. 
 
 

   Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
   Tipo de actividad: Prestación de servicios sociales y comunitarios.  
   Período: 23 de abril de 2015 a 31 de marzo de 2016. 
   Grado de participación: Miembro del Equipo de Trabajo. 

O.C.A. Nº 1066/14. 
 

   Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
   Tipo de actividad: Prestación de servicios sociales y comunitarios.  
   Período: 8 de septiembre de 2014 al  31 de marzo de 2015. 
   Grado de participación: Integrante. Docente Adscripto. 

O.C.A. 987/14. 
 
 Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
 Tipo de actividad: Prestación de servicios sociales y comunitarios.  
 Período: 24 de junio de 2013 al  31 de marzo de 2014. 
 Grado de participación: Auxiliar Adscripto a la Docencia 
O.C.A. 182/13. 
 
 

   Unidad Académica: Facultad de Psicología. 
   Tipo de actividad: Prestación de servicios sociales y comunitarios.  
   Período: 6 de agosto de 2012 al 31 de marzo de 2013. 
   Grado de participación: Auxiliar Adscripto a la Docencia 
   O.C.A. 2436/12. 
 
 

05.1.2.  Participación en Proyectos acreditados por la Sec. Extensión de la 
Universidad 

 
 
Título del proyecto: “Grupo La Tramoya”. O.C.S. Nº 12741/17. 
Grado de participación: Auxiliar Adscripto a la Docencia.  
Período: 20 de marzo de 2017 a 31 de marzo de 2018.  
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Convocatoria SEU 2017. 
 
 
Título del proyecto: “Clínica de la desinserción social. Travesías 
colectivas”. O.C.S. Nº 1996/16. 
Grado de participación: Auxiliar Adscripto a la docencia. 
Período: 11 de agosto de 2016 a septiembre de 2017. Subsidiado. 
Convocatoria SEU 2016 
 

 
Título del proyecto: “Clínica de la desinserción social: “Apuestas por la 
Inclusión”. O.C.S. Nº 1268/15.  
Grado de participación: Miembro del Equipo de Trabajo. 
Período: 23 de abril de 2015 al 31 de marzo de 2016. 
 
 
 

05.1.3. Patentes 
(consignar el título, número de patente, código de sección, fecha de 
registro, período de vigencia, país, autores y/o titulares, licenciatario o 
adquirente) 

 
04.1.4. Convenios 

(consignar institución, carácter del convenio, período, grado de 
participación: director, coordinador, integrante, asesor) 

 
05.2. Participación en Actividades de Extensión en otras instituciones 

(Describir las actividades desarrolladas, consignando nombre de la Institución, 
carácter de la actividad, grado de participación, período) 

 
 

06.  PARTICIPACIÓN  INSTITUCIONAL  
 

06.1. En la Universidad Nacional de Mar del Plata 
(Incluir: cargos de gestión, participación en comisiones, órganos del co-
gobierno universitario, miembro de comisiones asesoras de concursos, 
miembro de jurados de becas de investigación y/o extensión)  
 
Órgano de Co-gobierno Universitario. Representante Asambleísta Graduada 
de la Facultad de Psicología, Universidad Nacional de Mar del Plata, cuerpo 
graduado.  
Período: 1 de noviembre de 2019  a 1 de noviembre de 2021. (Acto 
Administrativo en trámite). 
 
Jurado de la Comisión Evaluadora, para la cobertura de cuatro (4) cargos de 
Estudiantes para cumplir funciones de Tutores Pares  en el marco  del  
Proyecto de Formación y Acompañamiento a Tutores Pares. 7 de diciembre 
de 2018. 
 
Órgano de Co-gobierno Universitario. Representante Asambleísta Graduada 
de la Facultad de Psicología, Universidad Nacional de Mar del Plata, cuerpo 
graduado. 
Período: 1 de noviembre de 2017  a 31 de octubre de 2019.  
Exp. Nº 1-5576/2017-0 
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Miembro de la comisión evaluadora, en Registro de Antecedentes, para la 
cobertura de seis (6) cargos de Docente Adscripto, para cumplir funciones en 
el proyecto de Extensión denominado “Clínica de la Desinserción Social: 
Travesías Colectivas”. O.C.A. 2227/16.  
 
 

06.2. En otras Universidades Nacionales 
 

06.3. En la función pública no universitaria 
 

06.4. En Instituciones Profesionales  
 

06.5. En otras Instituciones Académicas y/o Científicas 
 
 
07.    PRODUCCIÓN ARTÍSTICA VINCULADA CON LA ACTIVIDAD DOCENTE 
 
08. DISTINCIONES Y PREMIOS 

 
Por cada uno explicitar: nombre del premio/distinción, entidad promotora, año de 
obtención 
 
 

09. FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
  

 
09.1. Pasantes: (especificar: nombre del pasante, tipo de pasantía, actividad a 
desarrollar, período, institución otorgante, responsabilidad que le cupo) 

 
09.2. Becarios: (especificar: nombre del becario, tipo de beca, tema, período, institución 
otorgante, responsabilidad que le cupo) 

 
09.3. Participación en actividades de supervisión de estudiantes 

(tutorías, trabajos integradores, otras modalidades) 
 
09.4. Dirección y/o codirección de Tesis de grado (especificar si está finalizada o en 

ejecución; nombre del tesista; título de la tesis; unidad académica) 
 

09.5. Dirección y/o codirección de Tesis de postgrado (especificar si está finalizada 
o en ejecución; categoría: especialización, maestría, doctorado; nombre del tesista; 
título de la tesis; institución) 

 
09.3. Participación en la formación de docentes en las dimensiones docencia, 

investigación y/o extensión 
 

 
10.  ANTECEDENTES PROFESIONALES  
 
 

09.1. Describir claramente la actuación profesional no descripta en ítems anteriores que 
Ud. considere pertinente. 
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 Directora del servicio de Atención Psicológica en Asociación Vecinal “Cerrito 
y San Salvador”. Admisión, Diagnóstico, Orientación y Tratamiento. Niños, 
adolescentes y adultos. Cerrito 1554. Mar del Plata. Desde agosto de 2014 a 
la actualidad. 
 

 Integrante del equipo de profesionales interdisciplinario que conforman 
Consultorios Güemes. Roca 1009. Desde septiembre de 2012 a la actualidad. 
Tratamiento psicológico de niños, adolescentes y adultos. 

 
 

 Tratamiento psicológico de familias, adolescentes y niños. ONG Centro de 
Ayuda a la Familia en Riesgo (CAFER). Bolivar 4252. Mar del Plata. Agosto 
de 2013 a Mayo de 2015.  
 
 

 
 

09.2. Sociedades Profesionales de las cuales es miembro 
 

011. OTROS ANTECEDENTES QUE CONSIDERE DE IMPORTANCIA PARA LA 
EVALUACIÓN 

 
 
 
 

 2019 (noviembre). Curso breve a distancia: “El arte y el oficio de trabajar con 
grupos. Las intervenciones del coordinador”. Docente responsable: Lic. Graciela 
Jasiner. Instituto de Investigaciones Grupales. Duración: 14 horas cátedras. 
 

 2019 (29 de Agosto). Conferencia de la Dra. Ana María Fernández: “La ferocidad 
del Patriarcado”. Presentación del Programa Activas. Facultad de Psicología, 
UNMdP. 
 

 2019 (1 de septiembre, 6 y 20 de octubre, 3 y 17 de noviembre). Curso de 
Capacitación Docente sobre “El problema de la violencia de género en las 
Universidades Nacionales y las formas de prevención e intervención” aprobado por 
O.C.A. 729/19.  Universidad Nacional de Mar del Plata. Facultad de Psicología. 
Secretaría de Extensión y Transferencia. Duración: 12 horas reloj. 
 

 2019 (5 y 6 de abril). Curso: “La potencia de los grupos”. Docente responsable: Lic. 
Graciela Jasiner. Universidad Nacional de Mar del Plata. Facultad de Psicología. 
Secretaría de Extensión y Transferencia. O.C.A. 651/19. Duración 16 horas reloj. 
 

 2018 (24 de mayo). Taller sobre “Identidad de Género”. Universidad Nacional de  
 Mar del Plata. Facultad de Psicología. Secretaría de Extensión y Transferencia.   

 

 2018 (20 y 21 de abril). Asistente. “II Coloquio Mar del Plata, sobre la práctica de 
los Psicoanalistas”. Universidad Nacional de Mar del Plata. Facultad de Psicología. 
Secretaría de Extensión y Transferencia. 
 

 2017 (1 de septiembre, 6 y 20 de octubre, 3 y 17 de noviembre). Curso: “La 
identificación en la clínica psicoanalítica”. Docentes responsables: Mg. Horacio G. 
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Martínez. Universidad Nacional de Mar del Plata. Facultad de Psicología. 
Secretaría de Extensión y Transferencia.  
 

 2016 (22 de  abril a 15 de julio). Asistente. Curso de Extensión: Seminario “Clínica 
de los Lazos Familiares”. Una Introducción. Docentes responsables: Mg. Arturo 
Frydman, Mg. Vanesa Baur y Lic. Isabel Giles. Universidad Nacional de Mar del 
Plata. Facultad de Psicología. Secretaría de extensión y Transferencia. 

             Horas reloj: 40 hs. 
 

  2013 (Marzo a Octubre) Seminario de Clínica Psicoanalítica con niños, dictado por 
los docentes Lic. Beatriz Janin, Lic. Gabriel Donzino, Lic. Osvaldo Tulio Frizzera y 
la  Lic. María Cristina Rojas. Universidad Atlántida Argentina. Duración 12 horas 
cátedra. 
 

  2013 (Mayo). Conferencia: “Las toxicomanías en la experiencia Psicoanalítica”, 
dictado por el Lic. Juan Pablo Mollo. Universidad Atlántida Argentina. 

 

 2009 (Diciembre) Curso anual de formación de acompañantes terapéutico. 
Duración de 9 (nueve) meses y pasantía institucional de 3 (tres) meses. Instituto 
Marplatense de Acompañamiento Terapéutico (I.M.A.T.). Avalado por Asociación 
de Acompañantes Terapéuticos de la República Argentina. 

 
 

 


